




(2)訓練の参加予定者（全員参加を除く。）

訓練内容 参加予定者

避難訓練（火災、 地震、 不審者対応） 出勤職員全員•利用児童

車両見落とし訓練 管理者・児童発達支援管理責任者・児蛮指導員・保育士・非常勤児童指導員

119番通報訓練 管理者・児滋発達支援管理責任者・児童指導員・保育士・非常勤児童指導員

(3)職員への研修・講習（事業所内実施・外部実施を明記）

4~6月
.• 

7~9月 10~12月

0安全運転講習（法人内） 〇虐待防止．身体拘束防止研修（法人内） 0ハラスメント研修（法人内）

〇消火器の使い方（事業所内） 〇非常災害対策研修（法人内） 0自立支援協議会研修（外部）

0自立支援協議会研修（外部）

(4)行政等が実施する訓練・講習スケジュ ー ル

◎再発防止策の徹底（ヒャリ ・ハット事例の収集·分析及び対策とその共有の方法等）

〇ヒヤリハットの分析と今後対応について周知を図る。

0法人内、 会謡において全職員に周知を図る。

〇過去の事例などの分析とどのように対応するのかを検討する機会を設ける。

〇法人内の事故報告などを共有する。

◎その他の安全確保に向けた取組（地域住民や地域の関係者と連携した取組、 登降回管理システムを活用した安全管理等）

0チャックリストの活用

03列シート以上の送迎車への安全装岡の設置

〇利用の有無の確認がとれない利用児童保詭者ヘメールや逍話での安否確認

0学校の先生との情報共有

〇緊急連絡先を2つ以上確認済み

1 ~3月

・不審者（外部佼入者）対応について（事

業所内）

〇虐待防止·身体拘束防止研修（法人内）

〇感染症対策研修（法人内）


